
 
บทบาทและอ านาจหน้าที่คณะกรรมการวิทยาลัยหรือคณะกรรมการสถานศึกษา 

1) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 40 วรรคสอง บัญญัติว่า ให้มีคณะกรรมการสถานศึกษาท าหน้าที่
ก ากับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการของสถานศึกษา 

นอกจากคณะกรรมการสถานศึกษามีอ านาจและหน้าที่ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ดังกล่าวข้างต้นแล้ว ยังมีอ านาจตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศกึษา พ.ศ. 2547 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเตมิ และตามกฎหมายต่าง ๆ ดังนี้ 

2) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 มาตรา 38 บัญญัติให้มี
คณะกรรมการสถานศึกษาอาชีวศึกษาของแต่ละสถานศึกษา เพ่ือท าหน้าที่ก ากับและส่งเสริมสนับสนุนกิจการ      
ของสถานศึกษา 

3) พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ .ศ. 2547 และที่แก้ไข
เพ่ิมเตมิ 

  มาตรา 26 ให้คณะกรรมการสถานศึกษามีอ านาจและหน้าที่ เกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลส าหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศกึษา ดังต่อไปนี้ 

(1) ก ากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย กฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับ หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ ก.ค.ศ. และ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา ก าหนด 

(2) เสนอความต้องการจ านวนและอัตราต าแหน่งของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษาเพ่ือเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาพิจารณา 

(3) ให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา     ในสถานศึกษาต่อผู้บริหารสถานศึกษา 

(4) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้ กฎหมายอ่ืน หรือตามที่ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนที่การศึกษามอบหมาย 

4) พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551  
          มาตรา 37 บัญญัติว่า ในวิทยาลัยแต่ละแห่งให้มีคณะกรรมการวิทยาลัยคณะหนึ่ง        

มีหน้าที่ในการส่งเสริม สนับสนุน ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะ ในการจัดการอาชีวศึกษาและการฝึกอบรม
วิชาชีพ เพ่ือพัฒนาแนวทางการด าเนินงานของวิทยาลัย ประกอบด้วย ผู้แทนครูหรือคณาจารย์ ผู้แทนผู้ปกครอง 
ผู้แทนองค์กรชุมชน ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้แทนศิษย์เก่าของวิทยาลัยแห่งนั้น ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 
ผู้แทนองค์กรศาสนาอื่นในพ้ืนที่ และผู้ทรงคุณวุฒิ 

   นอกจากกรรมการตามวรรคหนึ่ งแล้ ว คณะกรรมการวิทยาลั ยอาจมี ผู้ แทน 
สถานประกอบการด้านธุรกิจ การพาณิชย์ การเกษตร หรืออุตสาหกรรม ผู้แทนหอการค้าจังหวัดและผู้แทน
องค์กรด้านอาชีวศึกษาในพื้นที่ เป็นกรรมการเพ่ิมข้ึนได้ 

   ในกรณีที่วิทยาลัยใดไม่อาจมีผู้แทนประเภทใดประเภทหนึ่งตามที่ได้ก าหนดไว้ 
ในวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการวิทยาลัยของวิทยาลัยนั้น ประกอบด้วยกรรมการเท่าที่มีอยู่ 

   จ านวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์การสรรหา การเลือกประธานกรรมการ
และกรรมการ การประชุม วาระการด ารงต าแหน่งและการพ้นจากต าแหน่งของคณะกรรมการวิทยาลัย ให้
เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎกระทรวง 

 5) ที่มาตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง 
   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา ตามมาตรา 26  (1) เกี่ยวกับ

หลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ ก.ค.ศ. ก าหนด  
 
 
 
 



 
 
    (1) ส านักงาน ก.ค.ศ. ได้มีหนังสือ ที่ ศธ 0206.4 /ว 7 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม 2564 

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่เก่ียวข้อง ดังนี้   
         ...๕. การขอความเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษาที่ผู้ประสงค์ขอย้าย ขอ

ย้ายไปด ารงต าแหน่ง 
5.1 ค าร้องขอย้ายภายในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเดียวกัน ให้น าค าร้องขอย้าย     

ทุกรายที่ระบุชื่อสถานศกึษา ขอความเห็นจากกรรมการสถานศึกษาที่ผู้ประสงค์ขอย้ายระบุไว้  
๕.๒ ค าร้องขอย้ายระหว่างเขตพ้ืนที่การศึกษาภายในจังหวัดเดียวกัน ให้

ส านักงานเขตพ้ืนที่ต้นทาง ส่งค าร้องพร้อมความเห็นคณะกรรมการสถานศึกษาของผู้ประสงค์ขอย้ายถึง
ส านักเขตพ้ืนที่การศึกษาปลายทาง  

๕.๓ ค าร้องขอย้ายระหว่างจังหวัด หรือค าร้องขอย้ายระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่         
ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นทาง น าค าร้องพร้อมความเห็นคณะกรรมการสถานศึกษาของผู้ประสงค์ขอย้าย 
พิจารณาอนุมัติให้ส่งค าร้องขอย้าย ก่อนส่งค าร้อง 

กรณีตามข้อ ๕.๑ - ข้อ ๕.๓ หากมิได้ระบุชื่อสถานศึกษาที่ขอย้ายไปด ารง
ต าแหน่ง โดยระบุไว้ว่า "สถานศึกษาใดก็ได้" ให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา น าเสนอ อกศจ. หรือ
คณะกรรมการกลั่นกรองการย้าย แล้วแต่กรณี พิจารณาความเห็นว่าจะพิจารณาให้ย้ายไปด ารงต าแหน่ง         
ในสถานศึกษาใด แล้วจึงขอความเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษานั้น และให้ด าเนินการตามระยะเวลา        
ที่ก าหนด 

   ส าหรับอ านาจตามมาตรา 26 (1) รวมถึงหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ อ.ก.ค.ศ.       
เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาก าหนดด้วย แต่เนื่องจากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาไม่มี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่
การศึกษา ดังนั้นค าว่า อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาตามความในมาตรา 26 (1) (2) และ (4) จึงหมายถึง อ.ก.ค.ศ. 
ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในปัจจุบัน 

   (2) มาตรา 59 วรรคหนึ่ง พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551    

   “การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ ใดไปด ารงต าแหน่งใน
หน่วยงานการศึกษาอ่ืน ภายในส่วนราชการ หรือภายในเขตพ้ืนที่การศึกษา หรือต่างเขตพ้ืนที่การศึกษาต้อง
ได้รับอนุมัติจาก อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ. ตั้ง ของผู้ประสงค์ย้ายและผู้รับย้าย
แล้วแต่กรณีและให้สถานศึกษาโดยคณะกรรมการสถานศึกษาเสนอความเห็นประกอบการพิจารณาของ อ.ก.ค.ศ. 
เขตพ้ืนที่การศึกษาหรือ อ.ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ. ตั้ง ด้วย และเมื่อ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา หรือ อ.ก.ค.ศ. ที่ ก.ค.ศ. 
ต้ัง พิจารณาอนุมัติแล้ว ให้ผู้มีอ านาจตามมาตรา 53 สั่งบรรจุและแต่งตั้งขา้ราชการผู้นั้นต่อไป” 

   ดังนั้น การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจากสถานศึกษาแห่ง
หนึ่งไปยังสถานศึกษาอีกแห่งหนึ่ง จะต้องน าความเห็นของคณะกรรมการวิทยาลัยจากสถานศึกษาเดิม
และความเห็นของคณะกรรมการวิทยาลัยของสถานศึกษาที่จะย้ายไป น ามาประกอบการพิจารณาของ อ.
ก.ค.ศ.ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาด้วย      

(3) กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2553  

    ข้อ 6 ให้สถานศึกษาจัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน
เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือพิจารณาและเปิดเผย 
รายงานนั้นต่อสาธารณชน  
 
 
 
 



 
จ านวนคณะกรรมการวิทยาลัยหรือคณะกรรมการสถานศึกษา 

กฎกระทรวงก าหนดจ านวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ วิธีการสรรหา การเลือก
ประธานกรรมการและกรรมการ การประชุม วาระการด ารงต าแหน่ง และการพ้นจากต าแหน่งของ
คณะกรรมการวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๓      

ก าหนดให้มคีณะกรรมการวิทยาลัย ประกอบด้วย 
(1) กรรมการที่เป็นผู้แทนครูหรือคณาจารย์ จ านวนหนึ่งคน 
(2) กรรมการที่เป็นผู้แทนผู้ปกครอง จ านวนหนึ่งคน 
(3) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรชุมชน จ านวนหนึ่งคน 
(4) กรรมการที่เป็นผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวนหนึ่งคน 
(5) กรรมการที่เป็นผู้แทนศิษย์เก่า จ านวนหนึ่งคน 
(6) กรรมการที่เป็นผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ ผู้แทนองค์กรศาสนาอ่ืนในพ้ืนที่จ านวน

สองรูปหรือสองคน 
(7) กรรมการที่เป็นผู้แทนสถานประกอบการด้านธุรกิจ การพาณิชย์ การเกษตร     

หรืออุตสาหกรรม ผู้แทนหอการค้าจังหวัด และผู้แทนองค์กรด้านอาชีวศึกษาในพื้นที่จ านวนไม่เกินห้าคน 
(8) กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ซึ่งมีความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์

สูงทางด้านการบริหารการอาชีวศึกษา ด้านเศรษฐกิจและสังคม ด้านอุตสาหกรรม ด้านเกษตรกรรม และการประมง         
ด้านธุรกิจและการบริการ ด้านศิลปหัตถกรรม ด้านคหกรรมหรือด้านการศึกษาพิเศษ จ านวนไม่น้อยกว่าสี่คนแต่ไม่เกิน
หกคน 

ในกรณีที่วิทยาลัยใดไม่มีผู้แทนประเภทใดประเภทหนึ่งตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการ
วิทยาลัยประกอบด้วยกรรมการเท่าที่มีอยู่  

ให้กรรมการตามวรรคหนึ่งร่วมกันเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการ 
ให้ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการวิทยาลัย 

 
เอกสารประกอบการพิจารณาแต่งตั้ง 

1.  ประกาศผลการเลือกประธานกรรมการวิทยาลัย ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการ
เลือก ประกาศรายชื่อผู้ได้รับเลือกกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิและประกาศผลการสรรหากรรมการ 

2. ร่างประกาศแต่งตั้ง 
3. ในการพิจารณาแต่งตั้ งกรรมการวิทยาลัยมีความจ าเป็นจะต้องพิจารณาเอกสาร

หลักฐานต่าง ๆ ประกอบ วิทยาลัยจึงต้องจัดส่งเอกสารหลักฐานใบเสนอชื่อพร้อมเอกสารประกอบอ่ืน ๆ 
ของผู้เสนอชื่อและผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการผู้แทนทุกประเภท ดังนี้ 

๑)  หลักฐานที่แสดงว่าเป็นผู้แทนองค์กรศาสนา เช่น หลักฐานส าเนาบัตร
ประจ าตัวอิหม่าม หลักฐานส าเนาใบสุทธิพระภิกษุ หลักฐานที่แสดงว่าเป็นผู้แทนองค์กรศาสนาคริสต์     
หรือหลักฐานทีแ่สดงว่าเป็นผู้แทนองค์กรศาสนาคริสต์ หรือศาสนาอ่ืน ๆ  

๒)  หลักฐานที่แสดงว่าผู้เสนอชื่อกรรมการผู้แทนศิษย์เก่าและผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้เคย
ศึกษาหรือส าเร็จการศึกษาจากวิทยาลัย เช่น ส าเนาวุฒิบัตร หรือส าเนาหลักฐานทางการศึกษาอ่ืน ๆ        
เป็นต้น  

 
 
 
 
 
 
 



 
 
๓)  หลักฐานการจดทะเบียนของแต่ละสถานประกอบการ โดยผู้มีสิทธิเสนอชื่อต้อง

เป็นผู้แทนสถานประกอบการและมีอ านาจลงนามผูกพันสถานประกอบการตามที่ระบุไว้ในหนังสือจด
ทะเบียนนิติบุคคล เช่น กรรมการบริษัท ผู้จัดการห้างหุ้นส่วน ผู้ประกอบกิจการร้านค้า เป็นต้น โดยผู้แทน
สถานประกอบการมีสิทธิเสนอชื่อตนเองได้  

๔)  หลักฐานที่แสดงว่ากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ แต่ละท่ าน เป็นผู้มีความรู้     
ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์สูงด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้าน เช่น ใบประกาศเกียรติคุณ 
ส าเนาบัตรขององค์กร หรือหน่วยงานต่าง ๆ  โดยเมื่อเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิคนหนึ่งเป็นประธาน 
กรรมการแล้วจะต้องเหลือกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพียง ๔ หรือ ๕ ท่าน เท่านั้น  

๕) หลักฐานการจัดตั้งองค์กรชุมชนและหลักฐานที่แสดงว่าผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็น
ตัวแทนขององค์กรชุมชนที่มีประชาชนรวมตัวกันไม่น้อยกว่า ๑๕ คน และด าเนินกิจการที่เป็นประโยชน์ต่อ
สังคมและชุมชนไม่น้อยกว่า ๑ ปี เช่น กลุ่มวิสาหกิจชุมชน สมาคมท่องเที่ยว กลุ่มออมทรัพย์ เป็นต้น โดย
เกี่ยวข้องกับวิทยาลัยและตั้งอยู่ภายในเขตของวิทยาลัยด้วย  

6) หลักฐานที่แสดงว่าผู้เสนอชื่อกรรมการผู้แทนผู้ปกครองและผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็น
ผู้ปกครองตามทะเบียนนักเรียนนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ที่วิทยาลัยตามทะเบียนนักเรียนนักศึกษา 

7)  หลักฐานที่แสดงว่าผู้เสนอชื่อกรรมการผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจ
กระท าการแทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ส าเนาบัตรประจ าตัวผู้บริหารท้องถิ่น เป็นต้น โดยผู้ได้รับ          
การเสนอชื่อต้องผ่านความเห็นชอบจากสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแห่งนั้นด้วย  

8) หลักฐานส าเนาบัตรประจ าตัวข้าราชการของผู้เสนอรายชื่อกรรมการผู้แทนครูและ           
ผู้ได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการผู้แทนครู  

9) หลักฐานการจดทะเบียนของแต่ละสถานประกอบการ โดยผู้มีสิทธิเสนอชื่อ       
ต้องเป็นผู้แทนสถานประกอบการและมีอ านาจลงนามผูกพันสถานประกอบการตามที่ระบุไว้          
ในหนังสือจดทะเบียนนิติบุคคล เช่น เป็นกรรมการบริษัท เป็นผู้จัดการห้างหุ้นส่วน เป็นผู้ประกอบ
กิจการร้านค้า เป็นต้น ทั้งนี้ ผู้แทนสถานประกอบการมีสิทธิเสนอชื่อตนเองได้  


