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                                                    สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
 

แบบเสนอโครงการ/กิจกรรม การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน.(SDGs) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของหน่วยงาน ..........................  

 
1. เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs) ที่สอดคล้อง 
 

 

2. ชื่อโครงการ  
3. ชื่อกิจกรรม  
4. งบประมาณ  
5. หน่วยงานผู้รับผิดชอบ  
6. ตัวช้ีวัดโครงการ  
7. วิธีการด าเนิน
โครงการ/กิจกรรม 

 

8. ผลส าเร็จ/ผลลัพธ์/
ความก้าวหน้า             
ของการด าเนิน โครงการ/
กิจกรรม 

 

9. ปัญหา/อุปสรรคในการ
ด าเนินโครงการ/กิจกรรม 

 

 
 
 
                                                              ชื่อ...........................................................ผู้รายงาน 
                                                                           (                                ) 
                        ต าแหน่ง ...................................................... 
 

                 หมายเลขโทรศัพท์ …………………………………………………….. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
หมายเหตุ : จัดส่งให้จังหวัดล าปางทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ E-mail : strlampang@gmail.com  
              ในรูปแบบ file word และ pdf  ภายในวันอังคารที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567 



 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals หรือ SDGs) 
1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ 
2. ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรมที่ยั่งยืน  
3. สร้างหลักประกันเรื่องสุขภาพ และส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 
4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนจะมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุน     

ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
5. บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และส่งเสริมผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 
6. สร้างหลักประกันเรื่องการเข้าถึงน  าสะอาดและสุขอนามัย และมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืนส าหรับทุกคน 
7. สร้างหลักประกันว่าทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่เข้าถึง เชื่อถือได้และยั่งยืน 
8. ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง  ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานที่ เต็มที่และ                            

มีประสิทธิภาพ และการมีงานที่สมควรส าหรับทุกคน 
9. สร้างโครงสร้างพื นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุม และยั่งยืน และ

ส่งเสริมนวัตกรรม 
10. ลดความไม่เสมอภาค ทั งระดับประเทศและระดับสากล 
11. ท าให้เมืองและการตั งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน และยั่งยืน 
12. สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ น 
14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทาทะเล อย่างยั่งยืน เพ่ือการพัฒนา      

ที่ยั่งยืน 
15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ป้องกันไม่ให้

เกิดการกลายสภาพเป็นทะเลทรายหรือสภาวะแห้งแล้ง หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนฟูสภาพ
ดิน และหยุดยั งการเสื่อมโทรมของความหลากหลายทางชีวภาพ 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนสามารถเข้าถึงความยุติธรรม 
และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

17. ส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



          สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
 

ตัวชี้วัดการพัฒนาจังหวัดที่สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ระดับจังหวัด 
          
ล าดับ ตัวชี้วัด ค่าระดับตัวชี้วัด หน่วยงานรับผิดชอบ 

1. สัดส่วนของประชากรยากจน ตามเกณฑ์ 
จปฐ. (ร้อยละ) 

 ส านักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัดล าปาง 

 2. จ านวนผู้ประกอบการ OTOP (ราย)  
3. รายได้จากผลิตภัณฑ์ OTOP ปี พ.ศ. 

๒๕๖๖ (บาท) 
 

4. สัดส่วนของประชากรท่ีบรรลุนิติภาวะ 
ท่ีมีเอกสารสิทธิ์ในท่ีดิน (ร้อยละ) 

 ส านักงานที่ดิน
จังหวัดล าปาง 

5. จ านวนผู้เสียชีวิต สูญหาย จากภัยพิบัติ 
(อุทกภัย อัคคีภัย วาตภัย และภัยแล้ง) 
ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ราย) 

 ส านักงานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

6. จ านวนผู้เสียชีวิตจากการบาดเจ็บจาก
อุบัติเหตุทางถนน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ราย) 

 

7. ทารกแรกเกิดที่มีน  าหนักต่ ากว่าเกณฑ์ 
(ร้อยละ) 

 ส านักงาน
สาธารณสุข 

จังหวัดล าปาง 
 

8 เด็ก ๐ - ๕ ปี ที่มีภาวะทุพโภชนาการ 
(แคระแกร็น/น  าหนักเกิน) (ร้อยละ) 

 

9. อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ  
๑๕ - ๑๙ ปี (ร้อยละ) 

 

10 อัตราส่วนประชากรต่อแพทย์ 
 (คน/แพทย์) 

 

11. จ านวนการตายของผู้ท่ีเป็นโรคหัวใจและ
หลอดเลือด โรคมะเร็ง โรคเบาหวาน 
หรือโรคระบบทางเดินหายใจเรื อรัง 
ปี ๒๕๖๖ 

 

12. ปริมาณการฆ่าตัวตายส าเร็จ ปี ๒๕๖๖  
 
 
 
 
หมายเหตุ : จัดส่งให้จังหวัดล าปางทางไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ E-mail : strlampang@gmail.com  
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ล าดับ ตัวชี้วัด ค่าระดับตัวชี้วัด หน่วยงานรับผิดชอบ 
13 จ านวนสถานพยาบาล (โรงพยาบาล /

รพ.สต. /สถานีอนามัย) (แห่ง) 
 ส านักงานสาธารณสุข 

จังหวัดล าปาง 
14 จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายและอาชีวศึกษา 
 ส านักงานศึกษาธิการ 

จังหวัดล าปาง 
15 จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายและอาชีวศึกษา 
 

16 คะแนนเฉลี่ยการทดสอบ O-NET 
ระดับมัธยมศึกษา 

 

17 จ านวนผู้หญิงด ารงต าแหน่งทาง
การเมือง (สอบต. สท. สจ. สส.) 
ของจังหวัด (ราย) 

 ส านักงานส่งเสริม
ปกครองท้องถิ่น
จังหวัดล าปาง 

18 สัดส่วนผู้หญิงด ารงต าแหน่งทาง
การเมือง (สอบต. สท. สจ. สส.) 
ของจังหวัด (ร้อยละ) 

 

19 ปริมาณขยะท่ีเกิดขึ น ในปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ (ตัน) 

 

20 สัดส่วนขยะมูลฝอย ท่ีมีการจัดเก็บ
และจัดการในสถานท่ีท่ีมีการควบคุม 
ต่อปริมาณขยะมูลฝอย (ร้อยละ) 

 

21 ภาษีที่ท้องถิ่นจัดเก็บได้ต่อรายได้
ทั งหมด ท่ีไม่รวมเงินอุดหนุนและเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ (ร้อยละ) 

 

22 จ านวนคาร์บอนเครดิตที่จังหวัดผลิต
ได้ตามโครงการถังขยะเปียกลดโลก
ร้อน ปี พ.ศ. ๒๕๖๖  
(ตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่า) 

 

23 สัดส่วนประชากรในเขตเมือง 
(ประชากรในเขตเทศบาล)  
(ร้อยละ) 

 ที่ท าการปกครอง 
จังหวัดล าปาง 

24 จ านวนผู้ต้องหาคดียาเสพติด (คน)  
25 จ านวนผู้เข้ารับการบ าบัดรักษา 

ยาเสพติด (คน) 
 

26 จ านวนสมาคม / มูลนิธิ / องค์กรนอก
ภาครัฐ (NGO/CSO) ท่ีจดทะเบียน 

 

 
 



ล าดับ ตัวชี้วัด ค่าระดับตัวชี้วัด หน่วยงานรับผิดชอบ 
27 รายได้ภาคอุตสาหกรรม  

ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 ส านักงานคลังจังหวดั

ล าปาง 
28 รายได้เฉลี่ยของครัวเรือน  

ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

29 รายได้ภาคเกษตรกรรม  
ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖   

 

30 รายได้การท่องเท่ียว  
ในปี พ.ศ. ๒๕๖๖   

 ส านักงานการท่องเที่ยว
และกีฬาจังหวัดล าปาง 

31 จ านวนคนพิการของจังหวัด (ราย)  ส านักงานพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัดล าปาง 

32 จ านวนพื นท่ีป่าไม้ทั งหมด  
ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ตารางเมตร) 

 ส านักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมจังหวดั
ล าปาง 

33 อัตราการเปลี่ยนแปลงของพื นท่ีป่าไม้
ในรอบ ๑๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๖ – 
๒๕๖๖) (เพ่ิมขึ น/ลดลง ร้อยละ) 

 

34 สัดส่วนของพื นท่ีสีเขียวต่อพื นท่ีเขต
เมือง (ในเขตเทศบาล) (ร้อยละ) 

 

35 ระดับค่าเฉลี่ยทั งปีของฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก (เช่น PM ๒.๕) ในเขตเมือง  
(มิลลิกรัมต่อลูกบาศก์เมตร) 

 

36 จ านวนการร้องเรียนปัญหามลพิษ  
ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (จ านวนเรื่อง) 

 ส านักงานสิ่งแวดล้อม
และควบคมุมลพิษที่ 2 

37 การแจ้งความคดีชีวิต ร่างกาย เพศ 
และคดีประทุษร้ายต่อทรัพย์ (คดี) 

 ต ารวจภูธร 
จังหวัดล าปาง 

38 จ านวนเหยื่อฆาตกรรม  
ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ราย) 

 

39 จ านวนเหยื่อการค่ามนุษย์  
ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (ราย) 

 

40 อัตราส่วนเจ้าหน้าท่ีต ารวจ  
(ร้อยละต่อประชากรแสนคน) 

 

41 จ านวนแรงงานท่ีมีการขึ นทะเบียน 
(ราย) 

 ส านักงานแรงงาน
จังหวัดล าปาง 

42 อัตราส่วนคนว่างงานของจังหวัด 
(ร้อยละ) 

 

 



 

ล าดับ ตัวชี้วัด ค่าระดับตัวชี้วัด หน่วยงานรับผิดชอบ 
43 จ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีมีการขึ น

ทะเบียน 
 ส านักงานแรงงาน 

จังหวัดล าปาง 
44 แรงงานท่ีมีหลักประกันทางสังคม 

(ร้อยละ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



           สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 
 

แบบเสนอนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)  
ของหน่วยงาน 

 

ค าอธิบาย : นวัตกรรม หมายถึง การสร้างแนวคิดใหม่หรือสิ ่งประดิษฐ์ใหม่ ที ่ต่อยอดและใช้ประโยชน์ 
จากสิ่งที่มีอยู่แล้วให้ทันสมัยยิ่ง โดยเป็นการยกระดับความตระหรักรู้ และขยายขีดความสามารถของหน่วยงาน
ในการดำเนินงาน การทำงานด้วยวิธีใหม่ ๆ หรือการเปลี ่ยนแปลงทางความคิด การผลิต กระบวนการ  
หรือองค์กร โดยมีเป้าหมายเพื่อเพิ่มมูลค่า ประสิทธิภาพ หรือประโยชน์ในทางเศรษฐกิจและสังคม นวัตกรรม
สามารถจำแนกเป็น ๒ ประเภท ได้แก่ (๑) นวัตกรรมการสร้างการตระหนักรู้ SDGs อาทิเช่น การจัดทำสื่อ
การเรียนรู ้ออนไลน์ (E-Book) ในประเด็น SDGs แก่ส่วนราชการในจังหวัด การประชาสัมพันธ์โครงการ/
กิจกรรมที่ขับเคลื่อน SDGs เชิงรุกโดยการจัดนิทรรศการ ณ ศาลากลางจังหวัด ส่วนราชการภายในจังหวัด  
การประชาสัมพันธ์ผ่านทางเว็บไซต์หรือแพล็ตฟอร์มกลางของจังหวัด การจัดทำคลิปวิดีทัศน์ประชาสัมพันธ์การ
ขับเคลื ่อน SDGs ของจังหวัด การคิดริเร ิ ่มโครงการที ่กระตุ ้นการสร้างการตระหนักรู ้ให ้ส่วนราชการ 
และประชาชนในจังหวัด เป็นต้น (๒) นวัตกรรมการติดตาม ประเมินผลการขับเคลื่อน SDGs ของจังหวัด 
อาทิเช่น การทำแอฟพลิเคชั่นรายงานผลการดำเนินโครงการ แนวโน้มการบรรลุเป้าหมาย SDGs ของจังหวัด 
การจัดทำช่องทางประสานงานระหว่างส่วนราชการภายในจังหวัด เพื่อให้มีการขับเคลื่อนดำเนินการเชิงรุก หรือ
นวัตกรรมริเริ่มสร้างสรรค์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
 

๔.๑ ชื่อนวัตกรรม 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๔.๒ รายละเอียดการจัดทำนวัตกรรมโดยสังเขป 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

๔.๓ ข้อมูลเพิ่มเติม (รูปภาพ/ลิ้งค์ /ไฟล์ /อื่น ๆ...) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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