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เชิญเข้าร่วมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่าง 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ กองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 

วันจันทร์ที ่๒๒ พฤษภาคม ๒๕๖๖  
ณ โรงแรม เดอะ ควอเตอร์ อารีย์ กรุงเทพฯ ห้องอารีย์ ๑ – ๒, กรุงเทพมหานคร 

 
 

ผู้สนใจสามารถเข้าร่วมประชุมผ่านระบบ ZOOM โดยการสแกน QR Code 
 
 

 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๒ 
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ก ำหนดกำรพิธีลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือระหว่ำง 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ และ กองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 

เพื่อกำรด ำเนินงำนส่งเสริมผู้เรียนที่ขำดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกำสให้ได้รับกำรศึกษำต่อสำยอำชีพชั้นสูงและ

กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งของสถำนศึกษำในกำรยกระดับผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

วันจันทร์ที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เวลา 09.00 – 12.00 น.  

ณ โรงแรม เดอะ ควอเตอร์ อารีย์ กรุงเทพฯ ห้องอารีย์ 1-2 ชั้น 22 

--------------------------------------------------------------------------------- 

ควำมเป็นมำ 

กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) เกิดข้ึนตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 

ที่ก้าหนดให้จัดตั้งกองทุนเพ่ือช่วยเหลือผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์เพ่ือลดความเหลื่อมล้้า ในการศึกษา และเสริมสร้าง

พัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู และพระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ. 2561 ซึ่ง

ก้าหนดวัตถุประสงค์หลักของกองทุนในการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา รวมถึงการจัดหาต้นแบบองค์ความรู้

หรือแนวทางปฏิบัติ เพ่ือสนับสนุนการน้าไปใช้ลดความเหลื่อมล้้าทางการศึกษาในสังคมไทย 

กสศ. ได้ด้าเนินการสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาผ่านการด้าเนินงานทุนนวัตกรรมสำยอำชีพชั้นสูง ใน

การส่งเสริม สนับสนุน และช่วยเหลือให้เยาวชนผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสได้ศึกษาต่อในระดับการศึกษา

สูงกว่าการศึกษาภาคบังคับในระบบการศึกษาสายอาชีพ ได้แก่ ปวช. ปวส. และอนุปริญญา ควบคู่กับความร่วมมือ

จากสถานศึกษาในการยกระดับหลักสูตรสายอาชีพเพ่ือผลิตก้าลังคนคุณภาพที่ตอบโจทย์นโยบายประเทศไทย 4.0 

เพ่ือสร้างโอกาสให้เยาวชนผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ที่เรียนเก่งและมีฝีมือ ได้มีโอกาสเข้าศึกษาต่อในระดับสูงกว่าภาค

บังคับและได้งานท้าทันทีเมื่อส้าเร็จการศึกษา  

ส้านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.)  เป็นหน่วยงานภาคนโยบายที่มีบทบาทส้าคัญในการจัด

การศึกษาระดับอาชีวศึกษา และ และ กสศ. ได้ร่วมกันด้าเนินงานตั้งแต่ปี 2562 ในการสร้างความเสมอภาคทาง

การศึกษาให้แก่เยาวชนขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสผ่านการสร้างโอกาสการเข้าถึงการเรียนรู้ (Learning 

access) การพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ให้เกิดกับกลุ่มเป้าหมาย (Learning outcomes) น้าไปสู่ขับเคลื่อนและสร้าง

การเปลี่ยนแปลงเชิงระบบเพื่อให้เกิดความยั่งยืน (System change) 

เพ่ือยกระดับการท้างานข้างต้น กสศ. และ สอศ. จึงได้จัดท้าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างส้านักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา เพ่ือการด้าเนินงานส่งเสริมผู้เรียนที่

ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาต่อสายอาชีพชั้นสูงและการสร้างความเข้มแข็งของสถานศึกษา

ในการยกระดับผลลัพธ์การเรียนรู้ของผู้เรียน  
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วัตถุประสงค์ควำมร่วมมอื 

1) เพ่ือส่งเสริม สนับสนุน และช่วยเหลือผู้เรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกาสให้ได้รับโอกาสในการ

พัฒนาและศึกษาต่อในสายอาชีพชั้นสูงตามความถนัดและศักยภาพ 

2) เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการเรียน การสอน รวมถึงการบริหาร

จัดการที่เสริมสร้างสมรรถนะ (Competencies) เพ่ือให้ผู้เรียนผู้รับทุนสามารถเรียนรู้และพัฒนาได้ตาม

ความถนัดและศักยภาพ 

3) เพ่ือร่วมกันผลิตและพัฒนาคุณภาพของผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาสายอาชีพ 

ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพของทรัพยากรมนุษย์ สนองตอบความต้องการด้านแรงงานและการยกระดับ

ความสามารถของคนไทย และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศไทย 4.0 

4) เพ่ือการเชื่อมโยง บูรณาการและการพัฒนาฐานข้อมูลของผู้เรียนรายบุคคล เพ่ือดูแลช่วยเหลือและติดตาม

การคงอยู่ในระบบการศึกษา การมีงานท้า รวมถึงการส่งต่อข้อมูลเพ่ือให้ผู้เรียน ได้รับโอกาสทางการศึกษา

ในระดับท่ีสูงกว่าการศึกษาภาคบังคับ และเพ่ือยกระดับคุณภาพของสถานศึกษา 

5) เพ่ือสนับสนุนการศึกษา วิจัย การพัฒนานวัตกรรมต้นแบบและการจัดสรรทรัพยากร ตลอดจนร่วม

ขับเคลื่อนมาตรการและกลไกเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษาในหน่วยงานและสถานศึกษาสังกัด สอศ. 

 

กลุ่มเป้ำหมำยผู้เข้ำร่วม 

1) ภาคีด้าเนินงานหลัก ได้แก่ สอศ. และ กสศ.  

2) ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงานและสถานศึกษา สังกัด สอศ. ที่เข้าร่วม

โครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง รวมถึงเยาวชนนักศึกษาทุน 

3) ภาคเอกชน 

4) ภาคสื่อสารมวลชน 

 

รูปแบบกำรประชุม เวลำและสถำนที่ 

วันจันทร์ที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เวลา 09.00 – 12.00 น.  

สถานที:่ โรงแรม เดอะ ควอเตอร์ อารีย์ กรุงเทพฯ ห้องอารีย์ 1-2 ชั้น 22 

รูปแบบการประชุม: Onsite  & Online โดยผู้เข้าร่วมประชุมสามารถเข้าร่วมผ่านระบบ Zoom หรือ 

             รับฟังการถ่ายทอดสดทาง และ Facebook Live: กสศ. กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง 

               การศึกษา  
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ก ำหนดกำรพิธีลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือระหว่ำง 

ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ และ กองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 

เพื่อกำรด ำเนินงำนส่งเสริมผู้เรียนที่ขำดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกำสให้ได้รับกำรศึกษำต่อสำยอำชีพชั้นสูงและ 
กำรสร้ำงควำมเข้มแข็งของสถำนศึกษำในกำรยกระดับผลลัพธ์กำรเรียนรู้ของผู้เรียน 

วันจันทร์ที่ 22 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 เวลา 09.00 – 12.00 น. 
ณ โรงแรม เดอะ ควอเตอร์ อารีย์ กรุงเทพฯ ห้องอารีย์ 1-2 ชั้น 22 

 
เวลำ กิจกรรม 

08.30 – 09.00 น. ลงทะเบียน 

09.00 – 09.15 น. กล่ำวแนะน ำและชมวิดีทัศน์ “รวมพลังเครือข่ำยเพื่อเส้นทำงสำยอำชีพ”  

09.15 – 10.00 น. กล่ำวทิศทำงนโยบำยและกำรขับเคลื่อน 

บทบำทของ สอศ. กำรสร้ำงควำมร่วมมือเพื่อขับเคลื่อนนโยบำยกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ และกำร

สร้ำงควำมเข้มแข็งของสถำนศึกษำในกำรยกระดับผลลัพธ์กำรเรียนรู้ ของผู้เรียน 

โดย: เรืออากาศโท สมพร ปานด า รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 

บทบำทของ กสศ. เพื่อสนับสนุนกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำ กำรพัฒนำทุนมนุษย์สู่ตลำดแรงงำน

อย่ำงมีศักยภำพ ด้วยกำรส่งเสริมผู้เรียนที่ขำดแคลนทุนทรัพย์หรือด้อยโอกำสให้ได้รับกำรศึกษำต่อสำยอำชีพ

ชั้นสูง 

โดย: ดร.ไกรยส ภัทราวาท ผู้จัดการกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 

10.00 - 10.30 น. พิธีลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ 

• เรืออากาศโท สมพร ปานด า รองเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

• ดร.ไกรยส ภัทราวาท ผู้จัดการกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา 

 กำรถ่ำยภำพร่วมกัน 

10.30 – 11.30 น. 
 

เวทีเสวนำ “นวัตกรรมกำรท ำงำนและแนวทำงกำรขยำยผลเพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำสำยอำชีพและ

พัฒนำทุนมนุษย์ได้อย่ำงยั่งยืน” โดย:  

• ดร.นิรุตต์ บุตรแสนลี ผู้อ านวยการส านักวิจัยและพัฒนาการอาชีวศึกษา สอศ.  

• ผู้ช่วยศาสตราจารย์อานนท์ นิยมผล คณบดีคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

• แพทย์หญิงศุทรา เอ้ืออภิสิทธิ์วงศ์ สถาบันสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นราชนครินทร์ 

• นายพรเทพ เจริญผลจันทร์ ผู้จัดการส่วนชุมชนสัมพันธ์ บริษัท เบทาโกร จ ากัด (มหาชน) 

11.30 น. เปน็ต้นไป เยี่ยมชมนิทรรศกำรนวัตกรรมกำรยกระดับกำรจัดกำรศึกษำสำยอำชีพแบบองค์รวม โดยนักศึกษำทุน ผู้บริหำร

และครู สถำนศึกษำในโครงกำรทุนนวัตกรรมสำยอำชีพชั้นสูง  

• การพัฒนาระบบดูแลความเป็นอยู่และสวัสดิภาพของผู้รับทุนให้สามารถเรียนจบตามก้าหนดเวลา 

• การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอนให้มีคุณภาพสูง  

• การส่งเสริมโอกาสการมีงานท้าของผู้ที่จะจบการศึกษา 
 

***ก ำหนดกำรอำจมีกำรเปลีย่นแปลงตำมควำมเหมำะสม*** 


